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iPROXIMAMENTE!

Dos nuevos recursos >
globales sobre el

Conocimiento basado enla
Practica para la prevencion
y respuesta a la violencia
sexual contra niNos y ninas

En todo el mundo, quienes trabajan en primera linea previenen y responden a la violencia sexual contra nifios y niflas
de maneras que aun no han sido reflejadas por la investigacion. Estas personas son docentes, trabajadores sociales,
pares de apoyo, lideres de religion, sobrevivientes, jovenes activistas, personal de salud, profesionales del derechoy
organizadores comunitarios. Ademas, este personal operativo y profesional suele desenvolverse en contextos con
recursos e investigacion limitados, y su aprendizaje surge de la accion directa, la iteracion y la reflexion en el mundo
real.

Este tipo de conocimiento se denomina Conocimiento basado en la Practica (CbP). Durante mucho tiempo ha sido
subvalorado o, con frecuencia, excluido por completo de la conversacion.

iEsto estd comenzando a cambiar!

Safe Futures Hub publicara dos nuevos recursos para mostrar ejemplos valiosos de CbP y apoyar al personal
operativo y profesional en la recoleccion, la aplicacion y el aprendizaje a partir de este conocimiento. Queremos dejar
de perder conocimientos valiosos que son fundamentales para la prevencion y la respuesta frente a la violencia
sexual contra nifios y nifas.

;Quieres ser de las primeras personas en acceder a estos recursos?

> Ponte en contacto con Arti Mohan, Especialista Técnica Principal, Conocimiento basado en la Practica,
Safe Futures Hub: arti@svri.org.

> Suscribete a nuestro boletin en safefutureshub.org y no te pierdas nuestro evento oficial de lanzamiento
virtual en diciembre de este afio.



https://www.safefutureshub.org/

¢QUE ES EL CBP?

En el contexto de la violencia sexual contra nifos y
nifias, el CbP se refiere a los aprendizajes obtenidos a
través de la participacion directa en la prevenciony la
respuesta. Incluye:

> Laexperiencia fundamentada del personal
operativo y profesional.

> Laexperiencia vivida de quienes han transitado por
los sistemas, recibido apoyo o sobrevivido a
situaciones de dafio, cuando esa vivencia se utiliza
de manera intencional para mejorar o influir en la
practica.

Con frecuencia informal y, en ocasiones, no
documentado, el CbP no se limita a quienes poseen
credenciales formales.

¢POR QUE EL CBP ES IMPORTANTE?

El CbP enriquece otras formas de conocimiento y
complementay profundiza la evidencia. Mientras que

la investigacion nos dice que funciona, el CbP nos dice:

> Como funciona

> Por qué funciona

> Como mantenerlo funcionando en condiciones
cambiantes y complejas

Conocimiento basado en la Practicae

investigacién: No es una cuestién de uno u otro

El PbK no reemplaza la investigacion; la complementa.
Al incorporar el aprendizaje en tiempo real desde la
practicay la experiencia vivida, el PbK llena vacios
criticos, aumenta la relevancia y ayuda a garantizar que
los esfuerzos de prevencion y respuesta sean

practicos y éticos.

El CbP incluye aprendizajes provenientes de:

> Personal operativo y profesional que identifica
signos tempranos de riesgo e improvisa bajo
presion.

> Equipos de programas que transitan dilemas
durante la implementacion.

> Personas con experiencia vivida que comparten
lo necesario para contar con sistemas mas
receptivos.

> Comunidades que innovan con recursos limitados.

Integrar el CbP en la prevencion y respuesta frente a la
violencia sexual contra nifios y niflas hace que nuestros
esfuerzos sean mas efectivos, éticos y responsables
ante quienes buscan prestar servicios.

QUE ESPERAR

1. DOCUMENTO DE REFERENCIA

Esta es unaintroduccién fundamental al CbP y su
relevancia para la prevencion y respuesta frente a la
violencia sexual contra nifios y niflas. Destaca cuatro
formas clave en las que el CbP fortalece el terreno:

2 Ampliar el aprendizaje desde regiones y
poblaciones subrepresentadas, al visibilizar
conocimientos de lugares y comunidades que con
frecuencia quedan fuera de la evidencia
convencional.

> Fortalecer la practica en primera linea,
informando la adaptacion contextual, mejorando la
fidelidad de implementacion y apoyando la
ampliacion éticay sensible al contexto.

> Aprender de la experiencia del personal
operativo y profesional, haciendo visible el
conocimiento tacito basado en la experiencia que
moldea las respuestas cotidianas.

> Aprender de la experiencia vivida de la
violencia sexual contra nifios y nifias,
reconociendo a sobrevivientes, personas
cuidadoras e integrantes de la comunidad como
titulares de conocimiento cuyo aporte informa cada
etapa de la prevencion y la respuesta.

2. MARCO DE ORIENTACION

Este recurso practico, dirigido al personal operativoy
profesional, busca ayudar a reunir, compartir y aplicar
CbP de manera ética y efectiva. Esta diseflado para
asistiren:

> Prepararse para el recorrido del CbP,
explorando supuestos sobre qué cuenta como
conocimiento y quién lo genera.

2 Recoger el CbP, utilizando preguntas reflexivas,
dindmicas y plantillas para visibilizar conocimientos
valiosos.




> Incorporar la ética en el CbP, garantizando Nuestro proceso: entre enero de 2024 vy julio de 2025,
seguridad, consentimiento y cuidado, de manera involucramos a mas de 100 personas con experiencia
que no se cause dafio a sobrevivientes y practica, vivida y académica a través de un proceso
comunidades. profundamente consultivo que incluyo entrevistas a

> Usary compartir CbP, aplicando los aprendizajes informantes clave, sesiones de escuchay revisiones
de manera responsable y ética. externas. Priorizamos la participacion activa de

personas con experiencia practica y vivida.

Lanzado en septiembre de 2023, Safe Futures Hub

) es coliderado por Sexual Violence Research
QUIENES SOMOS Initiative (SVRI), Together for Girls y WeProtect

Global Alliance. Estamos redefiniendo qué cuenta

Q como conocimiento en la lucha por poner fin a la

: violencia sexual contra nifios y niflas. Esto significa
resaltar el aprendizaje en tiempo real, valorar la
perspectiva de quienes estan en la primera linea y
tender puentes entre la investigacion, la practicay
la experiencia vivida.

Tenemos las herramientas. Ahora es momento
de actuar.

Visita safefutureshub.org para obtener mas
informacion.
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